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<« Evidencia de producto: GA6-240202501-AA1-EV02 Video

El cambio constante es una realidad tanto para los organismos como para las empresas, asi en su entorno se
altera la forma de evolucionar con condiciones cambiantes del mercado que pueden hacer que las ofertas de
productos y servicios mejoren. Una de las tecnologias de cambio mas rapido es, por ejemplo, la mévil que afecta
directamente la forma en que las empresas llevan a cabo sus operaciones y los productos y servicios que ofrecen
en el ecosistema empresarial actual. Por lo tanto, es Util que las empresas comprendan las fuerzas generales
detras de este cambio tecnolégico.

De acuerdo con lo anterior y el material de estudio, realice una presentacion oral en formato video sobre aspectos
que desde su actividad laboral o programa de formacién pueden evolucionar de acuerdo al uso de la tecnologia o
aparicion de nuevas herramientas innovadoras.

Para la elaboracién del video con la camara web, tenga en cuenta el desarrollo de un guion o estructura a través
de una herramienta como PowerPoint, Emaze, Prezi en la que se dispongan algunas diapositivas con imagenes
para dar cuenta de la presentacion de como es posible ver la tecnologia como un proceso evolutivo en su actividad
laboral o programa de formacion.

Diapositivas: durante el desarrollo de la presentacion oral es ideal que presente entre 5 y 9 diapositivas, donde se
incluyan los siguientes elementos:

e Diapositiva de portada (datos basicos del aprendiz, nombre del curso, instructor y de la actividad).

« Diapositivas en donde se muestran algunos productos evolutivos frente a revolucionarios de acuerdo a su
contexto laboral o programa de formacion.
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e Evidencia GA7-240202501-AA2-EV03. Video.

El bienestar en el ambito laboral y académico se relaciona con todos los procesos de la vida, desde la
calidad y seguridad del entorno fisico hasta como se siente una persona respecto a las actividades que
realiza, como su entorno, clima, estrés y salud.

De acuerdo con lo anterior y lo propuesto en el material formativo, y por medio de un video corto activando
su camara web, de forma oral, realice una presentacion desde su experiencia laboral o académica sobre
la gestién que se realiza en los procesos organizacionales y de bienestar relacionados con nutriciéon
(vocabulary about food and cooking), actividad fisica y ejercicio (sport vocabulary), para mostrar un vinculo
directo entre los niveles de productividad y la salud general y el bienestar.

Para la elaboracién del video con la camara web, tenga en cuenta el desarrollo de un guion o estructura a
través de una herramienta como PowerPoint, Emaze, o Prezi, en la que se dispongan algunas diapositivas
con imagenes y textos para dar cuenta de la presentacion sobre la importancia del ejercicio, la nutricién y
el bienestar mental.
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